ORDINE DEGLI INGEGNERI DI LECCE

PROGRAMMA TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE, TRASPARENZA E L'INTEGRITA’ DELL'ORDINE DEGLI
INGEGNERI DI LECCE.

( 2015 -2017 )

{Approvato con delibera del Consiglio in data 16 novembre 2015)

NORME DI RIFERIMENTO

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di divitto
di accesso ai documenti amministrativi”

D.P R., 12/04/2006 n. 184, "Regolamento sull’accesso ai documenti amministr ativi”

- Legge 6 novembre 2012, n. 190: “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”.

- Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33: “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”
(attuazione della delega legislativa di cui all’art. 1, commi 35 ¢ 36, della L. 6 novembre 2012, n.
190)

- Delibera CIVIT (ora divenuta ex art. 5 L. n. 125/2013 Autoritad Nazionale AntiCorruzione ¢ per la
valutazione ¢ la trasparenza delle pubbliche amministrazioni: AN.A.C) 14 ottobre 2010 n.
105/2010 ¢ sm.i.: “Linee

guida per la predisposizione del Programma triennale per la trasparenza e 'integritd”.

- Delibera CIVIT (ora divenuta ex ait. 5 L. n. 125/2013 Autoritad Nazionale AntiCorruzione e per la
valutazione e la trasparenza delle pubbliche amministiazioni: AN.A.C.) 5 gennaio 2012 n. 2/2012:
“Linee guida

per il miglioramento della predisposizione e dell’aggiornamento del Programma triennale per la
trasparenza e ['integritd”.

- Delibera ANAC 4 luglio 2013 n. 50/2013: “Linee guida per 1’aggiornamento del Programma
triennale per la trasparenza e Dintegrita 2014-2016”.

- Delibera ANAC 21 ottobre 2014 n. 145/2014:"Parere dell'Autorita sull'applicazione della L

n.190/2012 e dei decreti delegati agli Ordini e ai Collegi professionali”.

- Circolare CNI in data 04/11/2014 XVIII SESSIONE n. 446: "Normativa sulla trasparenza e
anticorruzione — applicabilita agli ordini professionali — delibera n 145 del 2014 dell autorita
nazionale anticorruzione — risposta affermativa - consider azioni”,

- Circolare CNI in data 19/11/2014 XVIII SESSIONE n. 451: "Normativa sulla trasparenza e
anticorruzione — applicabilita agli ordini professionali — delibera n.145 del 2014 dell’autorita
nazionale anticorruzione — iniziativa della rpt — comunicato del presidente dell’anac — rinvio al 1
- gennaio 20135 dell’attivita di controllo” . o

- Circolare CNI in data 21/11/2014 XVIII SESSIONE n 454 ”Normativa anticorruzione ed
applicazione per gli ordini - informativa";

- Circolare CNI 23/12/2014 - XVIII SESSIONE n. 470: "Adempimenti richiesti da anac -
regolamento di pubblicita e trasparenza - attivita della rpt, del consiglio nazionale degli ingegneri
e dei consigli tervitoriali — art. 2, comma 2-bis del d | 31 agosto 2013, n. 101,convertito nella l 30
ottobre 2013, n. 125",

- REGOLAMENTQ recante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle

informazioni da parte del Consiglio nazionale degli Ingegneri e dei Consigli terrvitoriali dell’Ordine
degli ingegneri adottato da CNI in data 19/12/2014.

1




- Circolare Consiglio Nazionale degli Ingegneri 25/03/2015 n. 506. "Normativa Anti-Corruzione e
Trasparenza — Adeguamenio sito istituzionale sezione consiglio trasparente”

- Circolare Consiglio Nazionale degli Ingegneri 14/05/2015 n. 536 "Normativa Anti-Corruzione £
Trasparenza - Linee Guida Del CNI Sul Codice Di Comportamento Dei Dipendenti Degli Ordini
Territoriali”.

- Viste le linee Guida per la redazione approvate dal CNI in data 29.07 2015.

L’assoggettamento degli Ordini e Collegi professionali alle disposizioni dettate in materia di
trasparenza ¢ prevenzione della corruzione ¢ stato recentemente esplicitato con delibera 21 ottobre
2014 n.145/2014, adottata dall’ Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC). Ai sensi della predetta
delibera,

infatti, sono state titenute “applicabili le disposizioni di prevenzione della corruzione di cui alla L.
n190/2012 e decreti delegati agli ordini e collegi professionali” anche di livello territoriale,
constatata la loro natura giuridica di enti pubblici non economici.

Il Consiglio dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Lecce, in data 16 novembre 2015, ha
pertanto deliberato I’approvazione del presente Programma triennale per la trasparenza e Pintegrita
(P.T.T.L).

Si assume I’impegno di garantire un adeguato livello di trasparenza finalizzato a promuovere la
legalita e lo sviluppo della cultura dell’integrita, in attuazione delle disposizioni di cui al D. Lgs. n.
33/2013 ed in ottemperanza a quanto prescritto dalla delibera ANAC n 145/2014

Premessa : ORGANIZZAZIONE E FUNZIONI ELL’AMMINISTRAZIONE

L’Owdine degli Ingegneri della Provincia di Lecce, attraverso il proprio Consiglio esercita le
attribuzioni previste dall’art 5 della L. 24 giugno 1923 n. 1393 e dalle disposizioni di cui alla R.D.
23 ottobre n 2537 ¢

Organizzazione dell’Ente

CONSIGLIO DELL’ORDINE

Consiglio dell’Ordine composto da 15 consiglieri:
Presidente: ing Daniele Lorenzo De Fabrizio
Segretario: ing. Donato Giannuzzi

Tesoriere : ing. Realino Tangolo

Vice Presidente Vicario: ing. Orazio Manni
Vice Presidente: Anna Maria Riccio
Consigliere: Ing. Francesco Carrozzini
Consigliere: Ing. Fernando Dell’ Abate
Consigliere: Ing. Francesca Felline
Consigliere: Ing. Cosimo Fonseca
Consigliere: Ing. Gianluca Gregori
Consigliere: Ing. Carola La Tegola
Consigliere: Ing. Cosimo Francesco Mazzotta
Consigliere: Ing. Leonetto Quarta
Consigliere: Ing. Sergio Sozzo

Consigliere: Ing. lunior Roberta Russo

- data insediamento del Consiglio: 10 settembre 2013

- numero addetti alla segreteria: 3

- numero collaboratori: 0

- partenership: Facolta di Ingegneria Universita del Salento.
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1l Consiglio ha eletto tra i Consiglieri: Presidente, Segretatio, Tesoriere, Vice Presidenti.

Il Presidente & il 1appresentante legale dell’Ordine e del Consiglio, presiede il Consiglio e
’assemblea dell’Ordine.

Ruolo del Segretario ¢ Tesoriere: come da Normativa nazionale.

CONSIGLIO TERRITORIALE DI DISCIPLINA
composto dan. 15 consiglieri “Effettivi” qui di seguito riportati:

00 1 QN L Ll b —

Avv, Gianni BELILISARIO
Avv., Silvio BONEA
Avv. Nicola FIORE

Ing. Antonia FIORENTINO
Ing. Giuseppe FRANZA
Avv. Leonardo LEO

Ing. Vincenzo MELE

Ing. Paolo PATERA
Ing. Alessandro RISOLO

Ing lunior Daniele RUSSO

Ing, Paolo STEFANELLI
Ing.Iunior Davide TORSELLO
Ing, Ennio VILLANI
Ing. Santo VIITO

Ing. Bruno IODISCO

GRUPPI di LAVORO ORDINE

Esistono Gruppi di lavoro n. 9 riferiti a tutti gli ambiti dell’Ingegneria. I citati 9 GdL sono, a loro
volia, suddivisi come segue: n. 5 per il settore “Civile Ambientale”; n 4 per il settore
“Industriale” ¢ n 6 per il settore “dell’Informazione”, come di seguito riportati:

A) Gruppi di Lavoro Comuni a tutti gli ambiti dell’Ingegneria:

Ingegneri Dipendenti

Ingegneri Docenti

Ingegneri Liberi Professionisti e InarCassa
Sicurezza luoghi di lavoro

Giovani Ingegneri

Attivita aggregative

Ingegneri Triennali

Diagnostica strumentale
Innovazione

a. Gruppi di Lavoro per Settoti di appartenenza

a) B.1) Settore Civile Ambientale (Ingg. Cosimo Fonseca — Sergio Sozzo)

- Ambiente e Sostenibilita
- Strutture ¢ geotecnica
- Urbanistica e Paesaggio




- Mobilita e Trasporti
- Impianti civili

b) B2) Settore Industriale (Ingg Gianluca Gregori— Leonetto Quaria)
- Energia
- TImpianti civili ed industriali
- Tecnologie meccaniche
- Diagnostica sttumentale

¢) B3) Settore dell’Informazione (Ing Cosimo Francesco Mazzotta)
- Automazione ¢ domotica
- Netwotking ¢ telecomunicazioni
- Ingegneria per la medicina
- Amministrazione digitale
- Open source, sicurezza informatica e forense
- Informatica (software).

Fa parte della Consulta Regionale degli Ordini degli Ingegneri di Puglia (CROIPu)
I Delegati per I’Ordine degli Ingegneri di Lecce sono:
Ing. Lorenzo Daniele De Fabrizio e Ing. Cosimo Fonseca (vice Presidente CROIpu).

UEFFICIO DI SEGRETERIA: n. 3 addetti
Dott. Antonio Rosato

Sig Paolo Garrisi

Sig ra Rossella Perrone

CONSULENTI E COLLABORATORI ESTERNI
Dott: Luigi Mangione - Commercialista

Referente: PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE, TRASPARENZA E L’INTEGRITA’
DELL’ORDINE DEGLI INGEGNERI DI LECCE : dott. Antonio Rosato, nominato con Delibeta
di Consiglio nella seduta del 9 gennaio 2015

1. Elementi essenziali

Trattandosi della prima applicazione delle disposizioni di cui al D. Lgs. 33/2013, non sussistono al
momento variazioni da evidenziare, pertanto si sono seguite le indicazioni normative in materia e fe
linee Guida per la redazione approvate dal CNI in data 29.07 2015.

2. Elaborazione ed adozione del programma

All’elaborazione del presente Programma ha provveduto il Consiglio dell’Ordine degli Ingegneri
della Provincia di Lecce, predisposto dal Responsabile Referente Iermitoriale: Responsabile
Prevenzione Cortuzione Trasparenza con il supporto del Segretario in applicazione delle
disposizioni normative vigenti in materia (vedansi: “Norme di riferimento™)

Tutti i contributi migliorativi che perverranno satanno valutati dal PTPTCI territoriale ¢ dal
Consigliere Segretatio , in occasione degli aggiornamenti annuali.

4




Il presente PTPCTI & approvato dal Consiglio - espressione degli iscritti — e la 1edazione e
condivisione da parte degli uffici coinvolti nel Progiamma ha adeguatamente rappresentato una
forma di coinvolgimento dei diversi portatori di interessi.

3. Obiettivi strategici in materia di trasparenza: garanzia di un adeguato livello di
trasparenza, legalita e sviluppo della cultura dell’integrita.

Definizione di trasparenza ex art 1 del D. Lgs 33/2013: “accessibilita totale delle informazioni
concernenti |’organizzazione e aitivita delle pubbliche amministrazioni, allo scopo di favorirne
forme diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioni istituzionali e sull 'utilizzo delle risorse
pubbliche”.

In attuazione di quanto richiesto, si procedera alla pubblicazione sul sito istituzionale dei dati ¢
documenti indicati dalle disposizioni vigenti e dal regolamento adottato dal C.N L in data 19/12/14,
onde garantirne la piena accessibilita,

Vena altresi data piena attuazione all’istituto dell’accesso civico di cui alPart 5, comma 1, D.Lgs.
33/2013 secondo cui: “L'obbligo previsto dalla normativa vigente in capo alle pubbliche
amministrazioni di pubblicare documenti, informazioni o dati comporta il diritto di chiungue di
richiedere i medesimi, nei casi in cui sia stata omessa la loro pubblicazione”™.

Il presente programma triennale per la trasparenza e Iintegritda (PTPTCL), in conformitd alle
prescrizioni del D. Lgs. 33/2013 ed alle Linee guida dell’ANAC citate in premessa, risponde alla
finalita di assicurare il rispetto degli obblighi di trasparenza previsti dalla normativa vigente e di
promuovere la trasparenza oltre come applicazione del principio di buon funzionamento della P A.
anche come misura finalizzata alla prevenzione della corruzione; a tal fine il PTPTCL costituisce
una sezione del Piano di prevenzione della corruzione, ai sensi dell’art. 10, comma 2, del D. Lgs.
33/2013.

4  Obiettivi di gestione 2015 —2017:

- Approvazione del piano triennale per la prevenzione della corruzione e del programma triennale
per la trasparenza e 1’integrita;

- Approvazione del codice di comportamento del pubblico dipendente, ex art.54, comma 5, D. Lgs.
165/2001;

- Creazione sezione “Amministrazione trasparente™ sul sito istituzionale, in conformita all’allegato
TalD. Lgs. 33/2013;

- monitoraggio delle attivita degli uffici

5. Uffici e Soggetti coinvolti

1l Consiglio dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Lecce, letto il Regolamento del CNI,
ne ha approvato i contenuti nella seduta del 9 gennaio 2015, aderendo alla nomina del Referente
Unico della trasparenza, nominato dal CNI ai sensi dell’art. 43 D. Lgs. n. 33/2013. Contestualmente
ha proceduto alla nomina del Referente Territoriale di cui al comma successivo, con la vigilanza del
Presidente e del Consigliere Segretario

- 11 Responsabile della trasparenza, ai sensi dell’art. 43 del d.lgs. n. 33/2013 e della delibera
ANAC 50/2013, “svolge stabilmente un’attivita di controllo sull’adempimento degli obblighi di
pubblicazione previsti dalla normativa vigente, assicurando la completezza, la chiarezza e
Daggiornamento delle informazioni pubblicate”, nonché segnalando agli organi competenti “i casi
di mancato o ritardato adempimento degli obblighi di pubblicazione”. Provvede, inolire,
all’elaborazione ed “ all ‘aggiornamento del Programma triennale per la trasparenza e lintegritc”,
da sottoporre al Consiglio per l'adozione, per il tramite del Referente Territoriale, nel quale sono
previste specifiche “misure di monitoraggio sull 'attuazione degli obblighi di trasparenza e ulteriori
misure e iniziative di promozione della trasparenza in rapporto con il Piano anticorruzione™.
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Il Responsabile della trasparenza coordina, infatti, il Progrtamma triennale per la trasparenza e
I’integritd con il Programma triennale per la prevenzione della corruzione, di cui costituisce una
sezione.

11 Responsabile della trasparenza controlla, altresi, “la regolare attuazione dell accesso civico”.

Il CNI all’art. 29 comma 1 del Regolamento adottato in data 19/12/2014 ha stabilito che:
“All’interno del Consiglio Nazionale degli Ingegneri é individuato il Responsabile unico per la
prevenzione della corruzione e la trasparenza, [..] in possesso dei necessari requisiti
professionali Il Responsabile svolge stabilmente un’attivita di controllo sul corretto assolvimento
degli obblighi di pubblicazione previsti”

In adempimento al ¢. 2 del medesimo art. 29 il Regolamento ha altresi stabilito che il Consiglio
territoriale dell’Ordine degli Ingegneri di Lecce ha nominano, a sua volta, il Referente per la
trasparenza, nella persona del dipendente dott. Antonio Rosato il quale & tenuto a garantire il
tempestivo e regolare flusso delle informazioni da pubblicare a sua cuta, ai fini del rispetto dei
termini.

Referente della trasparenza dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Lecce

Con delibera del 9 gennaio 2015, il Consiglio territoriale dell’Ordine degli Ingegneri della
Provincia di Lecce, conformemente all’invito formulato dal CNI. con Circolare n 470 del
23/12/2014, ha deliberato di recepire il regolamento adottato dal CN.I in data 19/12/2014,
designando come Referente per la Trasparenza il dott. Antonio Rosato, dipendente dell’Ordine, con
la supervisione politica del Presidente e Segretario, che riveste anche P’incarico di Referente per la
prevenzione della corruzione, giusta delibera del Consiglio Territoriale in pari data.

Si ritiene che la scelta di riassumere le due funzioni, strettamente correlate, in capo al medesimo
soggetto, sia funzionale al miglior cootdinamento degli adempimenti, nell’osservanza dell’art. 43,
comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, tenuto conto anche della modesta struttura organizzativa dell'Ente.

6. Termini ¢ modalita di adozione del programma da parte del Consiglio

Il programma iriennale per la trasparenza viene aggiornato annualmente con deliberazione del
Consiglio da adottarsi entro il 31 gennaio di ogni anno.

Il presente programma & stato approvato dal Consiglio con deliberazione del 16 novembre 2015, e
da aggiormarsi annualmente

7. Iniziative di comunicazione della trasparenza

11 PTPTCI sara pubblicato sul sito internet istituzionale dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia
di Lecee, nell’apposita sezione “Ordine trasparente”, accessibile dalla home page del sito stesso.
L’Ente & tenuto agli obblighi di pubblicazione di cui agli artt. 12 e ss. del D. Lgs. 33/2013,
garantendo, ai sensi dell’art. 6 del predetto D. Lgs., “la qualita delle informazioni” tiportate nel sito
istituzionale “nel rispetto degli obblighi di pubblicazione previsti dalla legge, assicurandone
Uintegritd, il costante aggiornamento, la completezza, la tempestivita, la semplicita di
consultazione, la comprensibiiita,i’omogeneita, ia facile accessibilita, nonché ia conformiia ai
documenti originali in possesso dell amministrazione”.

In occasione delle assemblee ordinatie e /o straordinarie, gli iscritti verranno aggiomati sui
contenuti resi accessibili e sulle iniziative adottate dall’Ente in materia di trasparenza e prevenzione
della corruzione. L’adozione del presente PTPTCI verranno comunicate agli iscritti tramite mail.

8. Obblighi di Pubblicazione

Il D Lgs. 33/13 impone alle pubbliche amministrazioni 1'obbligo di pubblicare i dati previsti dalla
notmativa vigente ricompresi nelle categorie di cui all'allegato 1 al decreto stesso, promuovendo
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quindi la diffusione nelle p.a. della legalitd e della tiasparenza. Sono previste sanzioni per le
amministrazioni pubbliche inottemperanti.

L’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Lecce dara attuazione alle prescrizioni di cui
all’allegato 1 del d.1gs. n. 33/2013, tenuto conto delle peculiarita degli ordini professionali.

L’allegato 1 al D.1gs. n. 33/2013 definisce le articolazioni che devono essere presenti nella sezione
“Ordine trasparente” e che vengo di seguito elencate:
- Disposizioni generali

- Organizzazione

- Consulenti e collaboratori

- Personale

- Bandi di concorso

- Performance

- Enti controllati

- Attivita e procedimenti

- Provvedimenti

- Controlli sulle imprese

- Bandi di gara e confratti

- Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi econormici
- Bilanci

- Beni immobili e gestione patrimonio

- Controlli e rilievi sull'amministrazione

- Servizi erogati

- Pagamenti dell'amministrazione

- Opere pubbliche

- Pianificazione e governo del teritorio

- Informazioni ambientali

- Strutture sanitarie private accreditate

- Interventi straordinari ¢ di emergenza

- Altri contenuti

9. Processo di attuazione del programma

Individuazione dei responsabili della trasmissione dei dati, della loro pubblicazione e
aggiornamento.

Si evidenzia che la pianta organica dell’ente non prevede figure dirigenziali.

Referenti per la trasparenza

Il Referente per la trasparenza, dott. Antonio Rosato, con il consenso del Consiglio dell'Ordine
deliberato in data 9 gennaio 2015, si avvale, nell'esercizio delle proprie funzioni, della
coilaborazione del Presidente e del Segreiario, dei dipendenti deii’Ente, dei consulenti esterni, ¢
tutti i soggetti presenti nell'organizzazione dell'amministrazione dell’Ente, i quali sono tenuti a
prestare nei confronti del Referente, la collaborazione necessatia ¢ le informazioni richieste ai sensi

di legge

Misure organizzative volte ad assicurare la regolarita e ia tempestivita dei fiussi informativi
L’Ente, tramite i propri dipendenti e collaboratoti, sotto la vigilanza del Responsabile della
Trasparenza, pubblica i dati secondo le scadenze previste dalla legge ¢, laddove non sia presente
una scadenza, si attiene al principio della tempestivitd, provvedendo, di norma, entro 30 gg.
dall’adozione del provvedimento.




Misure di monitoraggio e di vigilanza sull’attuazione degli obblighi di trasparenza
Provvedera al monitoraggio il Responsabile della trasparenza, con petiodicita almeno semestrale.

Provider, strumenti e tecniche di gestione informatica del Sito sezione Amministrazione
trasparente.

Tutti i dati, documenti attinenti 1’allegato 1 al D.lgs. n. 33/2013 sopra indicati saranno messi a
disposizione ¢ resi pubblicabili sul sito dell’Ordine sezione “Ordine Trasparemte” all’ing.
Patrizia Natale incaricata dall’Ordine, la quale si assume le responsabilita relative al servizio di
pubblicazione: Sito sezione Amministrazione trasparente, di cui ¢ incaricata. Il Provider svolgera
le sue funzioni senza limiti di tempo e sara alle dipendenze del Responsabile della trasparenza e
anticorruzione per la pubblicazione degli atti, loro manutenzione e aggiornamento .

Strumenti e tecniche di rilevazione dell’effettivo utilizzo dei dati da parte degli utenti della
sezione “Amministrazione Trasparente”

Verranno adottate opportune soluzioni informatiche. Verra adottato inoltre una soluzione
informatica che calcoli il numero di accessi degli utenti al sito

Misure per assicurare Pefficacia dell’istituto dell’Accesso Civico

All’obbligo di pubblicazione, gravante sulla pubblica amministtazione, cotrisponde, ai sensi
dell'art. 2, comma 2, d.Igs. n. 33/2013, “il diritto di chiunque di accedere ai siti direttamente ed
immediatamente, senza aulenticazione ed identificazione”.

In correlazione al suddetto obbligo, il D. Lgs. 33/2013 prevede, all'art. 5, listituto dell'accesso
civico, che si sostanzia nel diritto di chiunque, senza limiti tispetto alla legittimazione soggettiva, di
chiedere al Referente per la trasparenza e anticortuzione, a titolo gratuito e senza necessitd di
motivazione, la pubblicazione dei dati soggetti a pubblicazione, qualora quest’ultima sia stata
omessa.

Va evidenziato che Paccesso civico si pud effettuare solo nei confronti degli atti la cui
pubblicazione abbia il carattere di obbligatorietd.

Il Referente della trasparenza e anticorruzione si pronuncia in ordine alla richiesta di accesso civico
e ne controlla e assicura la regolare attuazione.

L'amministrazione, entro trenta giorni, procede alla pubblicazione nel sito del
documento,dell'informazione o del dato richiesto e lo trasmette contestualmente al richiedente,
ovvero comunica al medesimo I'avvenuta pubblicazione, indicando il collegamento ipertestuale a
quanto richiesto (art.5, comma 3 D. Lgs 33/2013).

Nei casi di ritardo o mancata risposta, il richiedente puo ticorrere al titolare del potere sostitutivo di
cui all'art. 2, comma 9-bis della legge 241/90 e s.m.i (c.d sostituto provvedimentale), affinché
provveda nei tetmini di cui all'art. 2, comma 9-ter, della predetta legge. L art. 8 D. Lgs. 33/2013
disciplina la decorrenza e la durata dell'obbligo di pubblicazione, stabilendo che i documenti
contenenti atti oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi della normativa vigente siano
pubblicati tempestivamente sul sito istituzionale dell'amministrazione e che i dati, le informazioni e
i documenti oggetto di pubblicazione obbligatoria siano pubblicati per un periodo di 5 anni,
decorrenti dai 1° gennaio deli'anno successivo a queilo da cui decorre P'obbligo di pubblicazione, ¢
comungque fino a che gl atti pubblicati producono i loro effetti.

10. Indicazioni ulteriori

Uiteriori dati oggetto di pubblicazione vernanno definiti in occasione degli aggiornamenti annuali
del presente programma.

Si allegano alla presente:




Allegato n. 1 Tabella valutazione del livello di rischio (2015 -2017 )

Allegato n. 2 Tabella Misure di prevenzione (2015-2017)

Tabella obblighi di trasparenza di cui al D. Lgs 33/2013 Adempimenti e responsabili
dell’Ordine di Lecce

Piano di controlli del referente territoriale

Regolamenti adottati dall’Ordine degli ingegneri:

Codice di comportamento per il personale dipendente dell’Ordine territoriale di Lecce.




