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Il Presidente   Ing. Raffaele Dell’Anna  La Consigliera 
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Nominativo Presenza Assente 

Giustif 

Assente 

Ingiustif. 

Note 

Ing. DELL'ANNA Raffaele X     

Ing. FILIERI Anna Paola X   Entra alle 

ore 18:24  

Ing. FIORE Nicola X        

Ing. COLUCCIA Giuseppe X    

Ing. FELLINE Francesca X    

Ing. CATALDO Marco X    

Ing. CONVERSANO Lorenzo X    

Ing. LICCI Alessandro X    

Ing. MIGLIETTA Angelo X    

Ing. PAGLIULA Serena X    

Ing. PELLE' Mauro X   Entra alle 

ore 19:18 

Ing. PISANELLO Marco X   Entra alle 

ore 19:04 

Ing. RICCIO Anna Maria X   Entra alle 

ore 18:24 

Ing. STEFANELLI Paolo X    



                               

 

Ing. Iunior VALZANO Simone X    

Alle ore 18.00 sono presenti n. 9 Consiglieri: Ingg. R. DELL’ANNA, N. FIORE, F. FELLINE, G. COLUCCIA, M. 

CATALDO, L. CONVERSANO, A. LICCI, A. MIGLIETTA, S. PAGLIULA, P. STEFANELLI, S. VALZANO pertanto, 

la seduta risulta valida.  

In considerazione della situazione sanitaria Nazionale e dei vari provvedimenti adottati, vista la Circ. 

CNI 517/XIX Sess./2020, avente ad oggetto “Svolgimento delle sedute di Consiglio degli Ordini 

territoriali in videoconferenza – Art. 73, commi 2 e 4 D.L. n. 18 del 17 marzo 2020 – Prime indicazioni 

operative”, e, considerato il perdurare della emergenza nazionale e le necessità di proseguire con 

l’attività amministrativa, il Consiglio dell’Ordine è stato convocato in modalità remota, utilizzando 

l’applicativo Cisco Webex Meetings.  

Il Presidente apre la riunione ed invita i presenti a discutere l'ordine del giorno che prevede la 

trattazione dei seguenti argomenti: 

Punto Argomento 

1 Lettura ed approvazione verbali delle sedute precedenti; 

2 Variazioni nell’Albo. Iscrizioni Ingg. Rampino Eliana, Grasso Fabio Massimo; 

3 Comunicazioni del Presidente; 

4 Comunicazioni dei Consiglieri; 

5 Responsabile della Trasparenza e Anticorruzione – Determinazioni; 

6 Quota di iscrizione anno 2020 – Determinazioni;  

7 Task Force – Determinazioni; 

8 Richieste esonero e riconoscimenti CFP; 

9 Segnalazioni; 

10 Circolari C.N.I.; 

11 Ratifiche acquisti e deliberazione ordinativi; 

 

Svolge funzioni di Segretaria verbalizzante la Consigliera Ing. Serena Pagliula. 

PUNTO n. 1 - LETTURA ED APPROVAZIONE VERBALI DELLE SEDUTE PRECEDENTI 

Il Consiglio rinvia alla prossima seduta la trattazione del primo punto all’Ordine del giorno. 

 

PUNTO n. 2 – VARIAZIONI NELL’ALBO 

2.1 – ISCRIZIONI 

Il Consiglio, esaminata la richiesta di iscrizione all’Ordine degli Ingg. Eliana Rampino (Sez. A settore a), 

Fabio Massimo Grasso (Sez. A settore c) e Luca Prato (Sez. A settore b) la documentazione prodotta e 

la regolarità dei versamenti e tasse, delibera di accogliere le istanze presentate. 



                               

 

DELIBERA n. 111 del 26 maggio 2020 

“Si iscrivono all’Albo gli Ingg. Eliana Rampino (Sez. A settore a), Fabio Massimo Grasso (Sez. A settore 

c) e Luca Prato (Sez. A settore b). 

 

PUNTO n. 3 - COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE. 

3.1 - LETTERA ANONIMA DI UN GRUPPO DI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI LECCE. USO 

IMPROPRIO/ILLEGITTIMO DEL TITOLO PROFESSIONALE DI INGEGNERE – ILLEGITTIMITÀ INCARICHI 

APPALTI PUBBLICI (ns. prot. n. 1964/2020). Il Presidente comunica che il 14 maggio 2020 è pervenuta 

una lettera anonima da un gruppo di Ingegneri della Provincia di Lecce, nella quale si denuncia l’uso 

improprio/illegittimo del titolo professionale di “ingegnere” da parte di tale Carmelo Negro non iscritto 

all’Ordine degli ingegneri di Lecce e preso nessun altro Ordine degli Ingegneri d’Italia. Nella stessa 

lettera si fa riferimento al fatto che il Presidente dell’Ordine fosse a conoscenza di tale situazione. L’Ing. 

Dell’Anna comunica che ha già agito personalmente per salvaguardare l’immagine e l’integrità giuridica 

dell’Ordine, inviando una nota al Procuratore della Repubblica di Lecce, al Presidente della Regione 

Puglia, al Comandante della Guardia di Finanza di Lecce, al Direttore Generale ASL Lecce, al Presidente 

CNI, al Presidente dell’Ordine degli Ingegneri di Roma ed ai Sig.ri Consiglieri dell’Ordine degli Ingegneri 

di Lecce. Alla luce di quanto detto sopra, i Consiglieri Ingg. Paolo Stefanelli e Marco Cataldo, 

propongono di trasmettere il documento al Consiglio di Disciplina e di individuare i soggetti diffamatori, 

al fine di poter procedere con una querela per danni all’immagine dell’Ordine degli Ingegneri di Lecce. 

Il Consiglio ne prende atto e delibera di dare seguito alle proposte presentate.  

DELIBERA n. 112 del 26 maggio 2020 

“Il Consiglio delibera di trasmettere al Consiglio di Disciplina il documento relativo all’esposto 

anonimo da parte di un gruppo di ingegneri della Provincia di Lecce, al fine di individuare i soggetti 

diffamatori e di poter procedere con una querela per danni all’immagine dell’Ordine degli Ingegneri 

di Lecce”. 

 

               Alle ore 18.24 è presente l’Ing. Anna Paola Filieri 

 

3.2 – SALENTO DRONI SRLS. CONVENZIONE SPECIALE ORDINE DEGLI INGEGNERI DI LECCE. Il 

Presidente comunica che la Salento Droni srl ha proposto all’Ordine una convenzione relativa all’avvio 

di corsi di formazione finalizzata al pilotaggio di droni, riservata agli iscritti all’Ordine ed ai familiari dei 

medesimi iscritti (ns. prot. n. 2048/2020). Il Consiglio ascoltato quanto sopra delibera di approvare e 

sottoscrivere la convenzione e di divulgare la notizia agli iscritti tramite i canali informativi dell’Ordine.  

DELIBERA n. 113 del 26 maggio 2020 

“Il Consiglio delibera di approvare e sottoscrivere la convenzione proposta da Salento Droni relativa 

all’avvio di corsi di formazione finalizzata al pilotaggio di droni e di divulgare la notizia agli iscritti 

tramite i canali informativi dell’Ordine.” 

 

3.3 – UNIVERSITA’ DEL SALENTO. INDIVIDUAZIONE TERNA NOMINATIVI PER COSTITUZIONE 

COMMISSIONE ESAME DI STATO INGEGNERE_ 1^ SESSIONE 2020. D.M. N. 38 DEL 24.04.2020. 

Il Presidente informa che alla luce dell’emergenza epidemica che vede coinvolto il nostro Paese e delle 

conseguenti modifiche apportate alle tempistiche e alle modalità di svolgimento della prova d’esame 

per come previsto dal D.M. n. 38/2020 art. 2 c.1, limitatamente alla 1^ sessione 2020, l’Ordine dovrà 

trasmettere, al Servizio Segreteria ed Organizzazione della Ripartizione Didattica e Servizi agli Studenti 

tramite pec una proposta di terna dei componenti effettivi e supplenti scelti tra i nominativi presenti 



                               

 

nella piattaforma CINECA ed il modulo di accettazione debitamente sottoscritto entro e non oltre il 

giorno 26 maggio 2020 (ns. prot. n. 2139/2020). Il Consiglio ne prende atto e delibera di nominare i 

seguenti nominativi: 

COMPONENTI EFFETTIVI 

- Ing. Pellè Mauro (n. iscr. 1538/A); 

- Ing. Potenza Carlo Egidio (n. iscr. 1366/A);  

- Ing. Colitta Sergio (n. iscr.1839/A) ; 

 

COMPONENTI SUPPLENTI 

- Ing. Perrone Danilo (n. iscr. 3437/A);  

- Ing. Alfarano Arnaldo (n. iscr. 1078/A) ; 

- Ing. Carbone Vincenzo (n. iscr. 2227/A).  

 

DELIBERA n. 114 del 26 maggio 2020 

“Il Consiglio delibera di nominare componenti effettivi e supplenti scelti tra i nominativi presenti nella 

piattaforma CINECA i seguenti ingegneri:  

COMPONENTI EFFETTIVI 

- Ing. Pellè Mauro (n. iscr. 1538/A); 

- Ing. Potenza Carlo Egidio (n. iscr. 1366/A);  

- Ing. Colitta Sergio(n. iscr.1839/A) ; 

 

COMPONENTI SUPPLENTI 

- Ing. Perrone Danilo (n. iscr. 3437/A);  

- Ing. Alfarano Arnaldo (n. iscr. 1078/A); 

- Ing. Carbone Vincenzo (n. iscr. 2227/A).  

 

PUNTO n. 4 - COMUNICAZIONI DEI CONSIGLIERI. 

ING. FIORE NICOLA - CAREER DAY 2020 UNISALENTO Richiesta di patrocinio. L’ Ing. Fiore informa che 

l’Università del Salento chiede il patrocinio e la disponibilità a partecipare per un breve intervento di 

pochi minuti ad un evento “ICT Career Day 2020” organizzato dal corso di laurea di ingegneria 

dell’Informazione (ns prot. n. 1916/2020). L’evento si terrà il 5 Giugno 2020 e vede 16 aziende ICT 

coinvolte. Sarà inoltre organizzato in 4 sessioni gestendo tutti gli interventi attraverso Teams di 

Microsoft. Il Consiglio ascoltato quanto sopra delibera la concessione del patrocinio, concordando un 

intervento da parte del Presidente, o suo delegato in cui si illustreranno i servizi che l’Ordine degli 

Ingegneri di Lecce eroga ai propri iscritti anche per il tramite del Consiglio Nazionale Ingegneri, 

presentando in modo particolare la piattaforma Working dedicata alle opportunità lavorative degli 

Ingegneri. 

DELIBERA n. 115 del 26 maggio 2020 

“Il Consiglio delibera la concessione del patrocinio per l’evento organizzato da Unisalento “CAREER 

DAY 2020” il quale si terrà il 5 giugno 2020 in modalità remota, concordando un intervento da parte 

del Presidente, o suo delegato in cui si illustreranno i servizi che l’Ordine degli Ingegneri di Lecce 

eroga ai propri iscritti anche per il tramite del Consiglio Nazionale Ingegneri, presentando in modo 

particolare la piattaforma Working dedicata alle opportunità lavorative degli Ingegneri”.  

 

PUNTO n. 7 - TASK FORCE – DETERMINAZIONI. 



                               

 

ASL LECCE – prot. n. 2138 del 26/05/2020. Emergenza COVID-19 Protocollo d'Intesa tra ASL Lecce e 

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Lecce. Delibera del Direttore Generale n. 422 del 24.04.2020. 

Attività individuale. Il Presidente mette a conoscenza il Consiglio che l’ASL ha inviato una nota nella 

quale si esplicano le attività che potrebbero essere svolte nell’ambito del protocollo di intesa, ovvero:  

- Attività di supporto per l’adeguamento impiantistico e strutturale della palazzina “De Maria” del P.O. 

di Galatina COVID 19; 

-  Attività di supporto per l’adeguamento impiantistico DEL P.O. di Galatina alle precisazioni COVID 19;  

-  Attività di supporto alla gestione dei processi:  

1) per l’estensione del telelavoro e interazione con il sistema informativo aziendale;  

2) per una migliore comunicazione interna aziendale.  

 

Il Presidente presenta inoltre due preventivi di polizza assicurativa pervenuti da parte di Reale Mutua 

(ns prot. n. 1451/2020) e Allianz Assicurazioni (ns prot. n. 1453/2020) relativi alla task force per un 

totale di 26 ingegneri, ed i cui costi variano in funzione dell’età di ogni singolo assicurato. Il Consiglio, 

valutate positivamente entrambe le proposte che prevedono le medesime condizioni economiche e 

per un principio di rotazione, delibera di approvare il preventivo di Allianz Assicurazioni, approvando 

un impegno di spesa pari a € 4.146,98 (rischio morte) ed € 4.281,00 (rischio malattia) per un totale di 

€ € 8.427,98 così come riportato nella tabella sottostante. 

 

DELIBERA n. 116 del 26 maggio 2020 

“Il Consiglio, valutate positivamente entrambe le proposte che prevedono le medesime condizioni 

economiche e per un principio di rotazione, delibera di approvare il preventivo di Allianz 

Assicurazioni, approvando un impegno di spesa pari a € 4.146,98 (rischio morte) ed € 4.281,00 

(rischio malattia) per un totale di € € 8.427,98”.  

  



                               

 

               Alle ore 19.04 è presente l’Ing. Marco Pisanello 

              Alle ore 19.04 esce l’Ing. Coluccia 

 

PUNTO n. 6 - QUOTA DI ISCRIZIONE ANNO 2020 – DETERMINAZIONI. 

Alla luce dell’emergenza sanitaria e di quello che ha provocato colpendo l’ambito economico e 

lavorativo dei professionisti, il Consiglio si interroga sulla riduzione della quota 2020 al fine di agevolare 

gli iscritti all’Ordine. 

Il Tesoriere presenta la situazione attuale di cassa e le possibili proiezioni futuri sulla base dei potenziali 

incassi delle quote di iscrizione, principale fonte di finanziamento dell’Ordine. In figura sono illustrati i 

numeri presentati.  

Sulla base di tali proiezioni il Tesoriere evidenzia i casi in cui l’Ordine potrebbe trovarsi in difficoltà se 

non si avessero i flussi di cassa previsti a causa della crisi generata dal COVID-19.  

Sulla base di tali previsioni reputa non opportuno procedere con una riduzione della quota, dato che a 

fronte di costi fissi certi (personale, sede, contributo CNI, ecc.) si contrappongono forti dubbi sulle 

possibili entrate.  Il tesoriere inoltre evidenzia che ad oggi nessun altro Ordine ha effettuato riduzioni 

sulle quote, nè CNI, nè INARCASSA si sono mossi in tal senso consentendo solo una dilazione temporale 

sui termini. 

  

 

 

L’Ing. Coluccia propone una revisione di Bilancio approvato a gennaio (così come riportato nella tabella 

allegata) con la previsione di una riduzione della quota di iscrizione pari ad € 130,00.  

Il Tesoriere Ing. Nicola Fiore, ritiene che attualmente non ci siano le condizioni per attuare la proposta 

dell’Ing. Coluccia.  

 

             Alle ore 19.18 è presente l’Ing. Mauro Pellè 

 



                               

 

L’Ing. Marco Cataldo e l’Ing. Miglietta ritengono si debba dare un segnale concreto agli iscritti, pertanto 

propone la riduzione della quota di iscrizione pari ad € 140,00.  

Intervengono i Consiglieri Paolo Stefanelli, l’Ing. Filieri e l’Ing. Serena Pagliula ritenendo anche loro che 

si debba un segnale concreto ai nostri iscritti, ma che una riduzione di € 10,00 a quota non sia la 

soluzione risolutiva, e pertanto lasciare la quota invariata se la riduzione dovesse essere così irrisoria. 

L’Ing. Stefanelli aggiunge inoltre che si attiene all’analisi effettuata dal Tesoriere Ing. Nicola Fiore poiché 

vi sono dei costi fissi che bisogna sostenere con delle entrate necessarie per assicurare un servizio di 

qualità agli iscritti.   

L’Ing. Francesca Felline, ritiene che sia opportuno adeguarsi alle proposte del tesoriere che dalla tabella 

mostrata evidenzia la difficoltà di riduzione della quota a causa dell’elevato numero di morosi annuali, 

proponendo la rateizzazione     della quota in due tranche: € 75,00 entro giugno e € 75,00 entro 

settembre 2020 e di dare la possibilità a chi ne ha la possibilità di pagarla per intero.  

L’Ing. Alessandro Licci, alla luce di quanto esposto dal Tesoriere, ritiene non opportuna una riduzione 

della quota di iscrizione. 

L’Ing. Pellè comunica di attenersi alle indicazioni del Tesoriere. 

A seguito di tale proposta interviene l’ing. Lorenzo Conversano il quale, in base alle analisi riportate dal 

Tesoriere Ing. Fiore, invita il Consiglio a rimandare a valutazioni successive la possibilità della riduzione 

della quota e, al fine di evitare che l'eventuale riduzione futura possa rivelarsi irrisoria, propone di 

ridurre la platea degli aventi diritto, con conseguente aumento della riduzione stessa, in funzione di 

criteri basati sui redditi dichiarati.   

Prende la parola il Presidente che fatta sintesi delle proposte presentate dai Consiglieri propone di 

richiedere € 75,00 entro il 30 giugno 2020 e a settembre rianalizzare i flussi di cassa per capirne la 

sostenibilità e decidere se vi potrà essere la possibilità di riduzione della quota.  

Il Consiglio ascoltato quanto sopra delibera di approvare quanto espresso.  

DELIBERA n. 117 del 26 maggio 2020 

“In relazione alla quota di iscrizione 2020, il Consiglio delibera di richiedere agli iscritti € 75,00 entro 

il 30 giugno 2020 e a settembre 2020 rianalizzare i flussi di cassa per capirne la sostenibilità e decidere 

se vi potrà essere la possibilità di riduzione della quota”. 

 

DELIBERA n. 118 del 26 maggio 2020 

“Si approvano gli atti del 26 maggio 2020” 
  

"ATTI" - CONSIGLIO DEL 26 Maggio 2020 

PROTOCOLLO 
DESCRIZIONE SINTETICA DEI CONTENUTI DEL 

DOCUMENTO E NOTE 

1891 
FEDERARCHITETTI - Offerta formativa 

per gli iscritti 

1898 
PORTOLAN Giulio - Segnalazione evento 



                               

 

1899 

Centro Studi ARTEMIDE - 100mila euro a 

fondo perduto per progetti Family 
Friendly 

1905 

Ordine Ingegneri di Matera - Corsi " 

Spring-Summer School 2020- 
Progettazione Edifici a Consumo 

Zero……. 

1910 
VISURA spa - Proposta sistema 

PAGODIGITALE 

1911 
SINTESY - piattaforma per la formazione 

e la gestione della formazione 

1913 
UNI - UNI Notizie dell'11 maggio 2020 

1923 
Ascari Lisa - Jobbydoo per Covid-19 

1941 
KRATOS - proposta prodotti emergenza 

covid 19 

1943 
FORMAZIONE POLIEDRA - Corsi su 

Appalti e Privacy- Politecnico di Milano 

1948 
OLIVIERI Marco - Webinar: Le soluzioni 
assicurative studiate per gli Ordini 

Professionali 

1985 
laBconsulenze - Covid 19 - offerta 

termoscanner e testi rapidi 

2028 
HYPER - Supporti informativi Covid 19 
per i cantieri 

2038 
CESYNT FORMAZIONE - Come garantire 
la formazione obbligatoria 2020 agli 

iscritti 

2059 
Università di Genova - Corso di 
perfezionamento on line in 

Cybersecurity…… Richiesta condivisione 

2064 
NEW SOFT - Offerta Sismabonus 

2074 

Ordine degli Ingegneri di Benevento - 

Convegno in videoconferenza: Strategie 

e Strumenti di sviluppo per il sud….Invito 

2088 
AICARR Educational srl - Corsi in 

streaming in progettazione impianti 



                               

 

Il Consiglio, visti i documenti pervenuti al nostro protocollo, ne prende atto. 

 

 

Alle ore 22.00 la seduta è tolta. 

 

                  L. C. S.                                                                                                              L. C. S. 

              La Consigliera                                                                                               Il Presidente 

   F.to: Ing. Serena Pagliula                                                                      F.to: Ing. Raffaele Dell'Anna 

 

Il presente verbale è stato approvato nella seduta del  28 luglio 2020.  

 

 

 

 

 
 
 



                               

 

 

Allegato 1 – Tabella di modifica del bilancio proposta dall’ing Coluccia 

      ENTRATE            

   

 

        

Tit Cap Art Descrizione 
Preventivo 

2019 

Consuntivo 

2019 

Scostamento 

2019 

Preventivo 

2020 

nuova 

somma 
riduzione ISCRITTI 

1   ENTRATE       NUOVI 

 1  1 - PROVENTI ORDINARI        

  1 1.1 Contributo iscritti (anno in corso) 
        

429.375,00 €  

     

349.875,00 €  

-            

79.500,00 €  

               

424.500,00 €  

        

367.900,00 €   Cancellati 

  2 1.2 Contributo nuovi iscritti Ingg. 
            

6.000,00 €  

         

4.350,00 €  

-              

1.650,00 €  

                   

5.250,00 €  

           

4.550,00 €   Sospesi 

  3 
1.3 Quota ammissione nuovi iscritti 
Ingg. 

            
9.600,00 €  

         
7.035,00 €  

-              
2.565,00 €  

                   
8.400,00 €    esonerati 

  4 1.4 Contributo nuovi iscritti ingg. Iunior 
               

900,00 €  

            

300,00 €  

-                 

600,00 €  

                     

900,00 €    quota ridotta 

  5 
1.5 Quota ammissione nuovi iscritti 

ingg. Iunior 

            

1.440,00 €  

            

480,00 €  

-                 

960,00 €  

                   

1.440,00 €     

  6 
1.6 Recupero quote pregresse (quote 

arretrate) 

          

80.000,00 €  

       

36.715,00 €  

-            

43.285,00 €  

                 

80.000,00 €     

   Totali Capitolo 
        

527.315,00 €  

     

398.755,00 €  

-          

128.560,00 €  

               

520.490,00 €  

        

463.190,00 €    

 2  2 - PROVENTI ACCESSORI        

  1 2.1 Liquidazione specifiche 
            

3.000,00 €  

         

3.931,00 €  

                  

931,00 €  

                   

3.000,00 €     

  2 2.2 Rimborso valori bollati 
               

100,00 €  

                  -   

€  

-                 

100,00 €  

                     

100,00 €     

  3 2.3 Diritti di segreteria 
               

200,00 €  
            

120,00 €  
-                  

80,00 €  
                     

200,00 €     

  4 
2.4 Rimborsi vari (fotocopie, elenchi, 

ecc.) 

               

700,00 €  

            

417,45 €  

-                 

282,55 €  

                     

700,00 €     

   Totali Capitolo 
            

4.000,00 €  
         

4.468,45 €  
                  

468,45 €  
                   

4.000,00 €     

 3  3 - PROVENTI STRAORDINARI        

  1 3.1 - Corso Aggiornamento RSPP  
       

14.410,00 €  

             

14.410,00 €  

                            

-   €     

  2 3.1 - Corso Base Sic. Cant.  
       

32.750,00 €  
             

32.750,00 €  
                            

-   €    Morosi 2019 

  3 3.1 - corso Norme CEI 64-8  
       

12.400,00 €  

             

12.400,00 €  

                            

-   €    Morosi 2018 

  4 
3.1 Formazione (quote iscrizione corsi 
per iscritti) 

          
80.000,00 €  

         
1.595,00 €  

-            
18.845,00 €  

                 
80.000,00 €    Morosi 2017 

  5 
3.2 - Contributo iscritti - manifestazioni 

sportive 

                     

-   €  

             

95,00 €  

                   

95,00 €  

                            

-   €    Morosi 2016 

  6 

3.2 Contributi (Enti, CNI, ditte, etc.) per 

convegni, manifestazione e 

pubblicazioni 

          
16.000,00 €  

       
11.287,40 €  

-              
4.712,60 €  

                 
16.000,00 €  

  Morosi 2015 

  7 
3.3 Fondi provenienti da pubblicità e 

sponsorizzazioni eventi 

          

10.000,00 €  

         

6.665,00 €  

-              

3.335,00 €  

                 

10.000,00 €    Morosi 2014 

  8 3.4 Fondo donazioni 
            

3.000,00 €  
                  -   

€  
-              

3.000,00 €  
                   

3.000,00 €    Morosi 2013 

   Totali Capitolo 
        

109.000,00 €  

       

79.202,40 €  

-            

29.797,60 €  

               

109.000,00 €    Morosi 2012 

 4  4 - PROVENTI FINANZIARI       Morosi 2011 

  1 4.1 Interessi attivi postali e bancari 
            

3.000,00 €  

                  -   

€  

-              

3.000,00 €  

                   

3.000,00 €    Morosi 2010 

   Totali Capitolo 
            

3.000,00 €  

                  -   

€  

-              

3.000,00 €  

                   

3.000,00 €     

 5  
5 - ACCANTONAMENTI ANNI 
PRECEDENTI T.F.R. 

    
   

  1 
5.1 fondo indennità fine rapporto 

dipendenti 

        

178.605,33 €  

     

178.605,33 €  

                        

-   €  

               

105.606,20 €    TOTALE MOROSI  

   Totali Capitolo 
        

178.605,33 €  
     

178.605,33 €  
                        

-   €  
               

105.606,20 €     

 6  
6 - RESIDUO GESTIONE 

FINANZIARIA ANNI PRECEDENTI 
    

   



                               

 

  1 6.1 residuo gestione finanziaria 
        

345.627,95 €  
     

345.627,95 €  
                        

-   €  
               

362.897,25 €     

   Totali Capitolo 
        

345.627,95 €  

     

345.627,95 €  

                        

-   €  

               

362.897,25 €     

   Totali Titolo 

      

1.167.548,28 

€  

   

1.006.659,13 

€  

-          
160.889,15 €  

            

1.104.993,45 

€  

     

1.047.693,45 

€    

   Totali Entrate 

      

1.167.548,28 

€  

   

1.006.659,13 

€  

-          
160.889,15 €  

            

1.104.993,45 

€     

           

          Per  Preventivo 2020  

      USCITE           3010,00 

          30,00 

Tit Cap Art Descrizione 
Preventivo 

2019 
Consuntivo 

2019 
Scostamento 

2019 
Preventivo 

2020   300,00 

1   USCITE        

 1  10 - SEDE ORDINE     

  

70,00 

  1 10.1 Fitto sede 32.000,00 € 30.998,16 € -1.001,84 € 32.000,00 € 
  

12,00 

  2 10.2 Spese condominiali 2.000,00 € 1.020,25 € -979,75 € 2.000,00 €    

  3 10.3 RSU 3.000,00 € 0,00 € -3.000,00 € 3.000,00 €    

  4 10.4 Energia elettrica 5.000,00 € 5.706,91 € 706,91 € 5.000,00 €    

  5 10.5 Telefono 3.500,00 € 2.744,36 € -755,64 € 3.500,00 €    

  6 10.6 Manutenzione sede 5.000,00 € 3.178,05 € -1.821,95 € 5.000,00 €    

  7 10.7 - Spese gestione conti 0,00 € 4.770,34 € 4.770,34 € 0,00 €    

  8 10.7 - spese notifiche morosità 0,00 € 1.317,18 € 1.317,18 € 0,00 €    

  9 
10.7 Spese varie (premi assicurativi, 

etc.) 
30.000,00 € 27.146,09 € -2.853,91 € 30.000,00 € 

   

   Totali Capitolo 80.500,00 € 76.881,34 € -3.618,66 € 80.500,00 €    

 2  20 - INFORMAZIONE        

  1 20.1 Rivista 5.000,00 € 0,00 € -5.000,00 € 5.000,00 € 0,00 € 
5.000,00 

€  

  2 20.2 Circolari, bollettini 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €    

  3 20.3 Pubblicazioni monografiche 5.000,00 € 0,00 € -5.000,00 € 5.000,00 € 0,00 € 
5.000,00 

€  

  4 
20.4 Abbonamenti a pubblicazioni 
(periodici) 

5.000,00 € 275,20 € -4.724,80 € 5.000,00 € 
 

 
 

  5 
20.5 Aggiornamento professionale (libri, 

cd, norme) 
10.000,00 € 3.785,36 € -6.214,64 € 10.000,00 € 

 
 

 

  6 
20.6 Gestione e manutenzione sito 

istituzionale  
20.000,00 € 7.270,45 € -12.729,55 € 30.000,00 € 20.000,00 € 

10.000,00 

€  

  7 20.7 Valorizzazione del titolo 200,00 € 0,00 € -200,00 € 200,00 €    

  8 
20.8 Pubblicità (art. 5 L.67/?87 e D.LL. 

728/?94) 
250,00 € 0,00 € -250,00 € 250,00 € 

 
 

 

  9 20.9 Fondo beneficienza 3.000,00 € 0,00 € -3.000,00 € 3.000,00 €    

   Totali Capitolo 48.450,00 € 11.331,01 € -37.118,99 € 58.450,00 € 28.450,00 €   

 3  
30 - CNI, MANIFESTAZIONI E 

INCONTRI DI CATEGORIA 
    

 
 

 

  1 30.1 Contributo iscritti al C.N.I. 85.000,00 € 53.836,50 € -31.163,50 € 105.000,00 €    

  2 

30.2 Organizzazione e partecipazione 

ad incontri di categoria a carattere 
aggregativo 

20.000,00 € 23.575,57 € 3.575,57 € 20.000,00 € 0,00 € 
20.000,00 

€ 
 

  3 
30.3 Organizzazione e partecipazione 

ad incontri e manifestazioni istituzionali 
60.000,00 € 65.263,48 € 5.263,48 € 60.000,00 € 50.000,00 € 

10.000,00 

€  

  4 
30.4 Organizzazione incontri e 
manifestazioni 

 32.520,92 € 32.520,92 €  
 

 
 

  5 
30.4 Partecipazione ad incontri e 

manifestazioni 
13.000,00 € 603,48 € -12.396,52 € 35.000,00 € 

 
 

 

  6 
30.5 Partecipazioni ad incontri per 

delegati del consiglio (non consiglieri) 
10.000,00 € 3.630,88 € -6.369,12 € 10.000,00 € 

 
 

 



                               

 

  7 
30.6 Funzionamento Consulta Reg.le 
Ordini Ingg (CROIPu) 

10.000,00 € 1.231,02 € -8.768,98 € 10.000,00 € 
 

 
 

  8 
30.7 Partecipazione ad incontri 

?Trasparenza e anticorruzione? 
5.000,00 € 0,00 € -5.000,00 € 5.000,00 € 

 
 

 

   Totali Capitolo 203.000,00 € 180.661,85 € -22.338,15 € 245.000,00 € 215.000,00 €   

 4  
40 - ACQUISTI MATERIALI D'USO, 

GESTIONE UFFICIO 
    

 
 

 

  1 40.1  Mobili ed arredi per ufficio 25.000,00 € 0,00 € -25.000,00 € 25.000,00 € 15.000,00 € 
10.000,00 

€  

  2 40.2  Attrezzature informatiche 20.000,00 € 11.633,98 € -8.366,02 € 30.000,00 € 20.000,00 € 
10.000,00 

€  

  3 
40.3  Manutenzione arredi e macchine 

per ufficio 
1.000,00 € 569,77 € -430,23 € 1.000,00 € 

 
 

 

  4 
40.4  Articoli tecnici, gestione ufficio 

cancelleria e materiali duso 
5.000,00 € 1.284,64 € -3.715,36 € 5.000,00 € 

 
 

 

  5 40.5 Timbri e tesserini 1.500,00 € 780,75 € -719,25 € 1.500,00 €    

  6 
40.6 Consulenze e prestazioni 

professionali 
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

 
 

 

  7 40.6 Spese postali 5.000,00 € 2.095,74 € -2.904,26 € 5.000,00 €    

  8 40.7 Liti e controversie 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €    

   Totali Capitolo 57.500,00 € 16.364,88 € -41.135,12 € 67.500,00 € 47.500,00 €   

 5  60 - COSTI DEL PERSONALE        

  1 60.1  Stipendi 55.000,00 € 52.659,37 € -2.340,63 € 70.000,00 €    

  2 60.1 collaborazioni continuative 40.000,00 € 7.846,75 € -32.153,25 € 20.000,00 €    

  3 60.2  IRPEF 20.000,00 € 19.374,95 € -625,05 € 25.000,00 €    

  4 60.3  Contributi previdenziali 30.000,00 € 26.259,75 € -3.740,25 € 40.000,00 €    

  5 60.3 IRAP e altri tributi 0,00 € 7.986,56 € 7.986,56 € 10.000,00 €    

  6 60.3 T.F.R. 80.000,00 € 78.868,83 € -1.131,17 € 85.000,00 €    

   Totali Capitolo 225.000,00 € 192.996,21 € -32.003,79 € 250.000,00 €    

 6  
50 - CONSULENZE E PRESTAZIONI 

PROFESSIONALI 
    

 
 

 

  1 50.1 Consulenze fiscali e del lavoro 7.000,00 € 5.967,27 € -1.032,73 € 6.000,00 €    

  2 50.2 Consulenze legali 30.000,00 € 0,00 € -30.000,00 € 30.000,00 €    

  3 
50.3 Consulenze e prestazioni 

professionali varie 
10.000,00 € 14.201,59 € 4.201,59 € 15.000,00 € 

 
 

 

   Totali Capitolo 47.000,00 € 20.168,86 € -26.831,14 € 51.000,00 €    

 7  70 - FORMAZIONE        

  1 70.1 - Corso Aggiornamento RSPP 0,00 € 11.606,80 € 11.606,80 € 0,00 €    

  2 70.1 - Corso Base Sic. Cant. 0,00 € 12.225,41 € 12.225,41 € 0,00 €    

  3 
70.1 Costi per organizzazione corsi di 
formazione coperti da quote iscritti 

50.000,00 € 8.153,90 € -18.013,89 € 80.000,00 € 
 

 
 

  4 
70.2 Costi per organizzazione corsi di 

formazione non coperti da quote iscritti 
40.000,00 € 7.765,42 € -32.234,58 € 40.000,00 € 

 
 

 

   Totali Capitolo 90.000,00 € 39.751,53 € -26.416,26 € 120.000,00 €    

 8  80 - ACCANTONAMENTI T.F.R.        

  1 
80.1 Fondo indennità fine rapporto 

dipendenti 
110.000,00 € 105.606,20 € -4.393,80 € 111.000,00 € 

 
 

 

   Totali Capitolo 110.000,00 € 105.606,20 € -4.393,80 € 111.000,00 €    

 9  
100 - RESIDUO GESTIONE 

FINANZIARIA A PAREGGIO 
    

 
 

 

  1 
100.1 Residuo gestione finanziaria a 

pareggio 
304.098,28 € 362.897,25 € 58.798,97 € 120.135,00 € 

 
 

 

   Totali Capitolo 304.098,28 € 362.897,25 € 58.798,97 € 120.135,00 € 144.243,45 €   

 10  
90 - ATTIVAZIONE ASSOCIAZIONE 

PAESI TRANSFRONTALIERI 
    

 
 

 

  1 
90.1 Associazione Paesi del 
Mediterraneo 

2.000,00 € 0,00 € -2.000,00 € 2.000,00 € 0,00 € 
2.000,00 

€  

   Totali Capitolo 2.000,00 € 0,00 € -2.000,00 € 2.000,00 € 0,00 €   

   Totali Titolo 
1.167.548,28 

€ 

1.006.659,13 

€ 
-137.056,94 € 

1.105.585,00 

€    

   Totali Uscite 
1.167.548,28 

€ 
1.006.659,13 

€ 
-137.056,94 € 

1.105.585,00 
€ 

1.047.693,45 
€   



                               

 

           

           

   Sbilancio 220.963,28   -55.729,83   -276.693,11   220.963,28      

           

           



                               

 

 


