Oggi € importante accogliere con rinnovata
fiducia l'uscita dallo stato di emergenza ed il
graduale ritorno alla normalita delle nostre
vite, maé altrettanto importante fare tesoro
dell’'esperienza degli ultimi due anni per
comprendere appieno quanto rapidamente
possono cambiare le condizioni nel mondo
del lavoro e della sicurezza. Per agire
tempestivamente ed in maniera efficace
alle sfide complesse & sempre piu attuale
adottare strategie e sistemi di gestione che
portino le aziende ad avere una maggiore
resilienza. Una delle politiche strategiche
su cui investire e propria quella sulla salute
e la sicurezza negli ambienti di lavoro: una
buona politica sulla salute e sicurezza negli
ambientifabene allatua azienda. ASSFORM
si propone come partner per le imprese ed
intende essere un punto di riferimento la
formazione in tema di salute e sicurezza sul
lavoro. In quest’ottica ASSFORM promuove
incontri, seminari e formazioni al fine di
sensibilizzare e migliorare continuamente
la cultura della sicurezza.

l Partecipazione gratuita

CONTATTI

Associazione Assform
Corso Giovanni XI1, 131, 47900 Rimini
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Lavoro e sicurezza: 2022
I"anno della ripartenza

SEMINARIO FORMATIVO
Giovedi 28 aprile 2022



Lavoro e sicurezza: 2022 I'anno della ripartenza

Valutazioni e scenari durante e dopo la pandemia

In occasione della giornata mondiale della salute e si-
curezzanegliambientidilavoro, questo seminario vuole
ripercorrere il cambiamento avvenuto nelle nostre abi-
tudini, nella nostra vita quotidiana, nel nostro lavoro in
tempo di Covid-19, ma al tempo stesso volge lo sguardo
al 2022 con ottimismo e tanta voglia diripartire.

OBIETTIVI

Nello scenario geopolitico attuale aumenta lo stato di
incertezza che costringe lavoratori ed aziende ad una
presa di consapevolezza diversa rispetto al passato. La
pandemia e gli attuali conflitti sono punti di rottura che
ci inducono a riflettere su quanto le cose siano cambi-
ate e possano ancora cambiare, ma questo non deve
distogliere l'attenzione dagli obiettivi di una politica
lungimirante che miri a migliorare continuamente le
condizioni di salute e sicurezza negli ambienti di lavoro.

CONTENUTI

Il seminario intende affrontare alcuni temi sulla si-
curezza nel mondo del lavoro durante e dopo la pan-
demia, focalizzandosi sulla necessaria consapevolez-
za che, oggi e ancor di pitu domani, sara necessario
investire in formazione per affrontare efficacemente i
conflitti e trovare soluzioni al passo con realta sempre
pit complesse. Saranno presenti anche le ultime novita
introdotte da alcuni decreti ministeriali che andranno
ad aggiornare il testo unico della sicurezza.

GIOVEDI 28 APRILE 2022

Sistema in videoconferenza piattaforma zoom

PROGRAMMA
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Ore 14:00 - Attivazione piattaforma
Ore 15:00 - Inizio Lavori

Moderatore
Alberto Kramer - Assform | Consulente sicurezza sul lavoro

Relazioni
Marco Alvise Bragadini - Universita di Bologna
Sicurezza e organizzazione del lavoro nel cantiere

Dott. Andrea Bucciarelli - INAIL Direzione Generale Roma
Analisi dati INAIL su andamento infortuni e malattie
sul lavoro.

Marco Romeo - ASUR AV1 Marche
Covid-19 e lavoro, impatto psicologico e Bum Out dei lavoratori

Giampiero Pieretti - ASUR AV1 Marche
Escursus Legge 215/2021 - Provvedimento di sospensione
attivita imprenditoriale, Preposti e Formazione.

Luca Merli - Istruttore BLSD IRC Comunita
Cardioprotezione e DAE - Una necessita non piti rinviabile

Alberto Kramer - Assform | Consulente sicurezza sul lavoro
Ultime novita che entreranno in vigore nel 2022 di modi ica del
DM del 10 marzo 1998: DM 1, 2 e 3 settembre 2021

Ore 19:00 - Fine Lavori
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ORE DI FORMAZIONE: 4

ATTESTAZIONI

Attestato di frequenza

MATERIALE DIDATTICO
Dispense, documenti, casi di studio in formato digitale

scaricabile dal sito web.

CREDITI FORMATIVI

Previsti

ISCRIZIONI

Visitare il sito: www.assform.it

Corso valido come aggiornamento di 4 ore in base
all'Accordo Stato-Regioni art. 4 digs 281/1997 del 7
luglio 2016 punto 9.1 modifica allegato 14 del digs
81/2008






