Profilo da ricercare: Sviluppatore Web

CETMA - Centro Europeo di Tecnologie, Design e Materiali sta ricercando uno Sviluppatore Software da
inserire nel team di Ricerca e Sviluppo.

La risorsa si occupera di sviluppare soluzioni software in ambito industriale, domotico, medicale,
ambientale, rapportandosi con il responsabile Ricerca e Sviluppo, in un contesto di relazione con partner
nazionali ed internazionali.

La risorsa € in possesso di almeno una Laurea in Informatica, Ingegneria Informatica, ed ha i seguenti
requisiti:

e Esperienza di Sviluppo Backend ed ottima conoscenza di almeno uno dei seguenti framework:
ASP.NET, Spring Boot

e Esperienza di Sviluppo Frontend ed ottima conoscenza di almeno uno dei seguenti framework:
Angular, Rect, Vuels

e Capacita di progettazione di architetture a microservizi;

e Ottima conoscenza di progettazione database relazionali e NOSQL;

e Conoscenza di CMS (Wordpress e affini)

e Buona padronanza della lingua inglese.

Costituisce valore aggiunto il possesso di alcuni dei seguenti requisiti:

e Conoscenza di MyBatis,

e Conoscenza di RxJs, NgRx,

e Progettazione di architetture per RealTime, Cloud e loT.

e Conoscenza di Docker e Kubernetes

e Conoscenza dei linguaggi di modellazione UML e BPMN;

e Conoscenze di sviluppo PHP, Python, C++;

e Esperienza pregressa in Big Data, tecniche di analisi dei dati e Data Mining;
e Esperienza pregressa in applicazioni di Intelligenza Artificiale;

Completano il profilo progettualita, ottime doti relazionali, ambizione, attitudine a lavorare in cooperazione
anche in contesti extra-nazionali, buona comunicativita e spirito di iniziativa.

Il livello ed inquadramento di inserimento saranno commisurate all’esperienza maturata dal candidato e
alle competenze indagate in sede di colloquio.

Livello di anzianita

e Livello medio/alto

Settore

e Ricerca e Sviluppo

e Sviluppatore software

Tipo di impiego

e Atempo pieno



Funzioni lavorative

e Ricercatore
e Sviluppatore

e Progettista di sistemi hardware/software.

Le candidature, corredate di curriculum, dovranno pervenire a: curricula@cetma.it Candidature SENZA i
requisiti richiesti non saranno prese in piena considerazione. Si prega di inserire I'autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n°196 — “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personali”. La ricerca & rivolta ad entrambi i sessi (L.903/77).



