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UFFICIO DI GABINETTO

Lecce, data del protocollo

Al Sigg. Sindaci dei Comuni della Provincia di
LECCE

Al Sig. Presidente dell'Ordine provinciale degli Architetti, Pianificatori, Pacsaggisti € Conservatori
LECCE

Al Sig. Presidente dell'Ordine provinciale degli Ingegneri
LECCE

Al Sig. Presidente del Collegio provinciale dei Geometri e dei Geometri laureati
LECCE

Al Sig. Presidente dell'Ordine provinciale dei Periti Industriali e dei Periti Industriali laureati
LECCE

Al Sigg. Presidenti di
Confindustria
Confcommercio
Confesercenti
Confartigianato
Confimprese Salento
Laica

Federaziende
Federterziario

Pmi

LECCE

Al Sig. Presidente dell'Associazione Generale [taliana dello Spettacolo — Unione Interregionale di

Puglia e Basilicata
BARI
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Al Sig. Presidente del SILB- Associazione Italiana Imprese di [ntrattenimento da Ballo e di

Spettacolo
LECCE

OGGETTO:  Allestimenti tecnici per spettacoli ed eventi. Rispetto della normativa in materia di
sicurezza sul lavoro, legalita e tutela della pubblica incolumita.
Invito alla collaborazione istituzionale.

Il settore degli spettacoli e degli eventi costituisce per il territorio salentino un asser
strategico per il comparto turistico e, di riflesso, un fattore determinante per la crescita ¢ lo
sviluppo economico dell’intera provincia. La programmazione e la realizzazione di
manifestazioni pubbliche incidono in maniera divetta sull’attrattivitd del territorio, sulla
destagionalizzazione dei flussi e sulla tenuta occupazionale dei settori connessi.

Alla luce di tale premessa, assume caratlere prioritario la necessita di garantire il
puntuale rispetto della normativa di riferimento, con particolare riguardo alle disposizioni a
tutela deil’incolumitd dei lavoratori e della pubblica sicurezza in occasione delle
manifestazioni. L’allestimento e lo smontaggio delle strutture temporanee, infati,
rappresentano attivita ad elevato rischio, la cui corretta gestione & presupposto imprescindibile
per la salvaguardia dell’interesse pubblico.

Cionondimeno, all’esito di un confronto con 1’Organizzazione Sindacale CISL Lecce, &
emersa Pesistenza di criticita strutturali e operative nel comparto degli allestimenti tecnici per
spettacoli ed eventi.

In particolare, sono state segnalate diffuse e gravi forme di irregolarita, caratterizzate da
dumping contrattuale e contributivo, violazione delle normative in materia di tutela della salute
e della sicurezza nei luoghi di lavoro, nonché ricorso a prassi elusive quali I’ wiilizzo distorto di
subappalti, di posizioni di lavoro autonomo e di contratti di lavoro non genuini. Tali fenomeni
risultano aggravati da una cronica carenza organizzativa nei cantieri temporanei allestiti in

occasione di eventi promossi anche da enti pubblici, con specifico riferimento all’assenza di un
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adeguato presidio gestionale, alla carenza di condizioni logistiche minime per il personale e
all’mefficacia dei controlli preventivi svolti dagli organi competenti.

Il quadro descritto si traduce in un concreto rischio sia per I’incolumita dei lavoratori,
sia per la pubblica sicurezza in occasione delle manifestazioni.

A fronte di quanto sopra, nel contesto della collaborazione interistituzionale e del
principio di sussidiarieta orizzontale, che postula la compartecipazione dei soggetti privati,
datoriali ¢ professionali, alla cura dell’interesse pubblico, si rende necessario promuovere una
condivisa attivita di sensibilizzazione e di indirizzo.

Tale attivita ¢ finalizzata ad assicurare |’uniformita e ’effettivita dei controlli, il rispetto
della legalita e della concorrenza leale, nonché la piena e corretta applicazione delle normative
giuslavoristiche, previdenziali e di sicurezza.

Nello specifico, gli Ordini professionali in indirizzo sono invitati a sollecitare i propri
iscritti ad un’attivitd di verifica sostanziale dei presupposti normativi richiesti, mediante la
redazione di relazioni asseverate fondate su un puntuale riscontro di tutti i presupposti di legge
e sull’adozione di ogni accorgimento tecnico-organizzativo utile alla migliore tutela dei
lavoratori.

Si invitano, poi, le Associazioni datoriali in indirizzo a voler sensibilizzare i proprt
associati al rispetto delle previsioni normative vigenti in materia di concorrenza al fine di evitare
pratiche scorrette tra imprese, nonché in tema di tutela e sicurezza nei luoghi di lavoro.

In conclusione, si evidenzia che la tutela dei lavoratori e della pubblica sicurezza
costituisce condizione indefettibile per uno sviluppo economico sano e sostenibile. La crescita
del settore non pud e non deve realizzarsi a discapito dei diritti fondamentali e dei livelli di
sicurezza, essendo la legalitd presupposto essenziale per la competitivita e per la qualita
dell’offerta territoriale.

Si confida nella consueta e fattiva collaborazione.
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